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Uanmeldt tilsynsrapport for Frydenhgj & Sommerfuglen.

| Hvidovre Kommune fgres der uanmeldt paedagogisk tilsyn med alle dagtilbud hvert andet ar. Det
uanmeldte tilsyn er temabaseret. Det betyder, at det uanmeldte tilsyn har fokus pa et afgraenset
tema. For information om paedagogisk tilsyn med dagtilbuddet som helhed henvises til de
anmeldte psedagogiske tilsyn. Rapporten fra seneste anmeldte paedagogiske tilsyn findes pa
dagtilbuddets hjemmeside.

Konklusionen pa det uanmeldte paedagogiske tilsyn i Hvidovre Kommune er udarbejdet pa

baggrund af:

= Observationsbesgg i dagtilbuddet, hvor den tilsynsfarende paedagogiske konsulent har
observeret dagtilbuddets psedagogiske praksis indenfor et afgraenset tema

= tilsynssamtale

Alle "udviklingspunkter” og “fokusomrader” i konklusionen er drgftet med dagtilbuddet pa

tilsynssamtalen.

Fakta om Frydenhgj & Sommerfuglen

Dagtilbuddets navn: Bgrnehuset Frydenhgj & Sommerfuglen

Tema for det uanmeldte paedagogiske tilsyn: Vi danner meningsfulde feellesskaber, hvor alle har
mulighed for at deltage.

Tilsynsfgrende psedagogisk konsulent: Mette Salling

Dato for observationsbesgg: 22-11-2023

Dato for tilsynssamtale: 28-11-2023

Deltagere til tilsynssamtale: Sanne Phillipsen (dagtilbudsleder), Helene Hansen (daglig leder),
Mette Salling (paedagogisk konsulent)

Antal bgrn indskrevet pa tidspunkt for tilsyn: 38 vuggestuebgrn og 57 barnehavebgrn.

Antal huse/matrikler: 1

Konklusion

Center for Bgrn og Familier vurderer, at kvaliteten af de psedagogiske lseringsmiljger i Barnehuset
Frydenhgj & Sommerfuglen inden for temaet "Vi danner meningsfulde faellesskaber, hvor alle har
mulighed for at deltage” lever op til dagtilbudsloven.

Indenfor temaet "Vi danner meningsfulde feellesskaber, hvor alle har mulighed for at deltage” har
dagtilbuddet seerligt sine styrker inden for det paedagogiske personales fokus pa at rette barnenes
opmaerksomhed mod hinanden i hverdagens rutiner, det psedagogiske arbejde med bgrnene i
mindre grupper, samt det peedagogiske personales inddragelse af bgrnene far, under og efter
maltiderne.

Dagtilbuddet har udviklingspotentiale seerligt inden for det psedagogiske personales understattelse
af barn i udsatte positioners deltagelse i bagrnefeellesskaber, det paedagogiske personales
deltagelse i leg, samt det paedagogiske personales rollefordeling pa legepladsen.

Vi danner meningsfulde feellesskaber, hvor alle har mulighed for at deltage.

Styrker:
= Bgrnene er generelt nysgerrige og i leg.
= Det psedagogiske personale har inddelt bgrnene i mindre grupper til formiddagens
aktiviteter.
* P& nogle stuer er gruppeinddelingen visualiseret for bgrnene med fotos pa en tavle pa
stuen, sa bgrnene kan orientere sig ifht hvilken gruppe, de er i.



Pa nogle stuer bruger det paedagogiske personale piktogrammer til at understgtte bgrnene
ifht, hvad de skal lave i grupperne.

Det paedagogiske personale er opmaerksomme pa at rette bgrnenes opmaerksomhed mod
hinanden.

Det psedagogiske personale har stort fokus pa at inddrage bgrnene far, under og efter
maltiderne alt efter udviklingsniveau.

Nogle paedagogiske personaler har opmaerksomhed pa at skabe leeringsmiljger, som giver
deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Nogle paedagogiske personaler er gode til at understatte bgrn, der ser ud til at mangle
legerelationer.

Fokusomréader:

Fokus pa at udbrede det peedagogiske personales arbejde med at understatte bgrn, der
star udenfor legefaellesskabet — f.eks via leg.

Genbesgge formal og struktur for hverdagens rutiner og overgange (leeringsmiljger) ifht om
disse skaber deltagelsesmuligheder for alle bgrn.

Fokus pa det paedagogiske personales rollefordeling pa legepladsen for bedre at kunne
skabe deltagelsesmuligheder for alle barn.

Udbredelse af arbejdet med piktogrammer for at skabe de bedste betingelser for barnenes
deltagelsesmuligheder.

Opfelgning

Der sker opfalgning ved naeste tilsyn.



